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Incidencia Buen gobierno Alianzas

Nuestro papel:



R E T O S  D E L  F U T U R O

Finalizar el proceso de participación de "Vivir CON"

Elaborar y aprobar el 6º Plan Estratégico.
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PRIORIDADES - COVID - 19

Difundir e incidir en relación 

al impacto de la COVID-19

Responder a las necesidades 

de las entidades.

Promover la accesibilidad en 

la información.

Incidencia política y estatal 

vinculada con los planes de 

recuperación.



PRIORIDADES - Liderazgo

Despliegue de la Plataforma.

Encuentro de Toledo (semipresencial)

Paquete formativo sobre coliderazgo.



Proyecto piloto Mi Casa 2.

Campaña #QuieroMisLLaves

Impulso y generalización de la Asistencia Personal.

Pilotaje #MiComunidad: servicios de día comunitarios

Proyecto de exploración #MiVida: apoyos autodirigidos.

PRIORIDADES - Servicios de apoyo comunitarios
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INNOVACIÓN- Transformación digital

Diseño y despliegue de la estrategia de transformación digital.

Nueva web de Plena inclusión.

Desarrollo de Plena en datos y CRM



INNOVACIÓN- PlenaLab

Tener un observatorio abierto, vivo y dinámico.

Lanzamiento espacio web de innovación.

Apertura de nuevos nodos (ejemplo: neurotecnología)

Construye Comunidad.



INNOVACIÓN- Formación y aprendizaje

Despliegue del catálogo de formación: 123 cursos y 21 temáticas.

Desarrollo formación abierta: 14 temáticas, en torno a 5600 alumnos/as.

Desarrollo y evaluación del proyecto Ocupados.

Puesta en marcha de intercambios para el aprendizaje.
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Educación

Todos somos Todas
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ÁMBITOS - Educación

Apoyo a los procesos de transformación en comunidades educativas.

Seminarios "Caminando hacia la inclusión" en 5 CCAA (3000 docentes)

Propuestas a la reforma de la ley de Formación Profesional.



ÁMBITOS - Empleo

Proyectos de innovación en el empleo: emprendimiento con apoyo y 

empleo personalizado.

Incidencia en derecho al empleo: reconocimiento de especiales

necesidades y empleo público.

Dinamización comunidad de gestión de la diversidad en



ÁMBITOS - Familias

Consolidar la comunidad de atención temprana de

Incidencia política para una atención temprana de calidad.

Despliegue de pilotajes de Soledad Cero y T-Apoyo familiar.

Apoyar el despliegue de la comunidad de hermanos/as de

Pilotaje y documentos de Enfoque Centrado en las Familias.



ÁMBITOS - Acceso a la justicia
Difundir y dar a conocer el nuevo modelo de apoyo en la toma de decisiones

según el proyecto de la reforma del Código Civil (Seminario con AEFT)

Fortalecimiento de las relaciones con operadores jurídicos (CGPJ, CGAE, FGE, ..)

Proyecto "Retoma tu vida"

Programa de personas reclusas. Proyecto condsumo de drogas en prisión. 

Sensibilización y empoderamiento de personas con discapacidad para prevenir

el abuso, la discriminación y la revictimización.

Promover la consolidación, a nivel nacional, de la figura de la persona 

facilitadora.

Incrementar la formación de los jueces y magistrados en relación al acceso a la 

justicia de las personas con discapacidad intelectual.



ÁMBITOS - Todos somos Todas

Pilotaje SSAC (Sistemas Aumentativos y Alternativos de Comunicación.

Pilotaje Plan TEA

Proyecto "Con Buenos Apoyos" Coordinación sociosanitaria.

Proyecto reducción de restricciones.

Canales de asesoramiento en conducta.

Grupo FIL (Funcionamiento intelectual límite)

Comunidad de Todos Somos Todas de



ÁMBITOS - Accesibilidad

Lograr mayor presencia de la accesibilidad cognitiva en la normativa.

Sistema de señalética para colegios y locales electorales.

Formar a personas con discapacidad expertas en AC.

Impulsar Planeta Fácil TV y la web.

Mejorar las metodologías y el conocimiento sobre accesibilidad. 

cognitiva.



ÁMBITOS - Calidad Plena y Ética

Proyecto Buen Trato.

Actualizar el Código Ético de Plena inclusión.

Formación online en ética aplicada.

Implantar el Nuevo modelo de Calidad Plena.

Redefinir el sentido de la calidad en Plena inclusión en clave de 

innovación


