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Gracias por seguir
trabajando, cada dia,
para mejorarnos

y para poner encima
de nuestra mesa

(asa Real

las verdaderas

preocupaciones,

intereses y dereChOS, S.M. La I?e.lr?a Letizia envio un mensaje de
apoyo dirigido a las personas con

gque son IOS de tOdOS. discapacidad intelectual y del desarrollo en el
lanzamiento de la Plataforma Estatal de

| S.M. Reina Letizia Representantes de Personas con

Discapacidad Intelectual.

Este mensaje, que fue el mas visto en redes
sociales durante la campafia de difusiony
tuvo una importante repercusion en los
medios de comunicacion nacionales, supone
un importante apoyo a la Plataformaya la
organizacion.

£ L CUMORA eSS f W

La Reina ensalza la "valentia” de las personas con
discapacidad intelectual




En 2021

Datos generales de actividad

51 26 6

Reuniones con Reuniones con Reuniones con Reuniones con

administraciones organizaciones empresas partidos politicos
publicas del tercer sector

e En 2021, se ha hecho unimportante avance en el reconocimiento de derechos
para las personas con discapacidad intelectual y del desarrollo. Resultado del
trabajo de incidencia en la puesta en marchay reformas de politicas publicas
de la organizacion.

e Laorganizacion ha tenido visibilidad y participacion en la agenda politica de
las maximas entidades del Gobierno: Presidencia, Ministerio de Educacion,
Ministerio de Interior, Ministerio de Inclusidon y Ministerio de Justicia.

Organizacion de referencia

e |a ministra de Derechos Sociales ha reconocido publicamente el valor e
impacto de la labor del movimiento asociativo.

e Elsecretario de Estado de Derechos Sociales, en su intervencion en la
presentacion del Libro Apoyos 2030, manifestd su apoyo y confianza en las

iniciativas de la organizacion.


https://www.plenainclusion.org/noticias/apoyos-personalizados-y-en-comunidad-para-personas-con-discapacidad-intelectual-o-del-desarrollo/

Resultados

de la gestion

Plena inclusion lleva al Senado y al Congreso la voz de las
personas con discapacidad intelectual y del desarrollo

M 6 Comparecencias en el 52@ 12 Aportaciones a enmiendas

Senado/ Congreso de proyectos de Ley y Normas

Avances legislativos

@ Las leyes nombran de forma clara . Se elimina la incapacitacion
la accesibilidad cognitiva = judicial

O Regulacion de la figura de la
“ persona facilitadora

Algunas aportaciones a iniciativas legislativas

X 7 Proyecto de Ley ingreso minimo vital

Estrategia Espanola sobre Discapacidad 2021-2030

Proposicion de Ley General de Salud Mental

Real Decreto por el que se regula el Plan Estatal para el acceso a la
vivienda 2022-2025

w Ley integral para la igualdad de trato y la no discriminacion

Proyecto de Ley por la que se reforma la legislacidn civil y procesal
para el apoyo a las personas con discapacidad en el ejercicio de su
capacidad juridica.


https://www.plenainclusion.org/noticias/la-incapacitacion-judicial-de-personas-con-discapacidad-desaparece-el-3-de-septiembre-de-la-legislacion-espanola/
https://www.plenainclusion.org/noticias/plena-inclusion-celebra-el-reconocimiento-de-la-accesibilidad-cognitiva-en-la-legislacion-espanola/

NEwS] 34 notas de prensa sobre
== \ temas legislativos

oo o 9Conveniosconadministraciones

LILLLI publicas y entidadesdel tercer sector

HITOS DEL ANO

e Convenio con el Ministerio de Interior

Unas elecciones mas compresibles
para cientos de miles de personas con
discapacidad intelectual y del

desarrollo

e Convenio con el Ministerio de Inclusidon

Colaboracion por un importe de 2°5
millones, financiado por el Plan de
Recuperacion, Transformaciony

Resiliencia.

e Convenio con la Fiscalia General del Estado

Medidas de co
el accesoalaJ
con discapacic

E
E

S.M La Reina, 9

representantes del
Gobierno y de partidos
politicos participaron con
mensajes de apoyo en

el Encuentro Estatal del
Poder de las Personas.
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https://www.plenainclusion.org/noticias/plena-inclusion-y-el-ministerio-de-interior-haran-mas-comprensible-el-proceso-electoral-para-todas-las-personas
https://www.plenainclusion.org/noticias/plena-inclusion-acuerda-con-la-fiscalia-general-del-estado-vias-para-facilitar-el-acceso-a-la-justicia-de-personas-con-discapacidad-intelectual
https://www.plenainclusion.org/noticias/el-ministerio-de-inclusion-impulsara-el-empleo-de-personas-con-discapacidad-intelectual-a-traves-de-45-entidades-de-plena-inclusion/
https://www.plenainclusion.org/noticias/plena-inclusion-acuerda-con-la-fiscalia-general-del-estado-vias-para-facilitar-el-acceso-a-la-justicia-de-personas-con-discapacidad-intelectual/
https://www.plenainclusion.org/noticias/plena-inclusion-acuerda-con-la-fiscalia-general-del-estado-vias-para-facilitar-el-acceso-a-la-justicia-de-personas-con-discapacidad-intelectual

Participan en nuestros eventos

Representantes Representantes
del Gobierno de entidades del

tercer sector

Representantes de
Partidos Politicos




INCIDENCIA POLITICA 2022

Claves y aprendizajes

e Seguirimpulsando la portavocia de los lideres con discapacidad
intelectual y del desarrollo en reuniones, eventos y campanas
de reivindicacion.

e Fortalecer la relacidn con las empresasy su implicacion en
Iniciativas del movimiento asociativo.

e Ampliar las relaciones institucionales con organizaciones fuera
del sector de la discapacidad.

e Lograr mayor participacion de representantes de la
administracion publica en los eventos online y presenciales.

e Continuarincidiendo en el proceso de elaboracion de diferentes

normas juridicas susceptibles de tener impacto en situacién de
las personas con discapacidad intelectual o del desarrollo y sus
familias.

e Envio sistematico de informacidn de valor (posicionamientos) a
partidos politicos y autoridades del Gobierno.

|
““Tendremos que ir de la

mano de Plena inclusion,
para que ellos,
contribuyan al relato de
este pais.

| Jesus Martin.
DG Derechos de las Personas
con Discapacidad

@ plenainclusion.com
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