
SOSTENER
PARA AVANZAR
Aprendizajes y estrategias para la sostenibilidad organizacional en las
entidades de Plena inclusión

24 de septiembre, de 10:00 a 18:00 horas
Paraninfo de la Universidade da Coruña

Inscríbete!



SOSTENER 
PARA AVANZAR
Aprendizajes y estrategias para la sostenibilidad
organizacional en las entidades de Plena inclusión

Bienvenida y presentación institucional.

PROGRAMA MATINAL

10.00 a 10.30

10.30 a 11:15 Sostenibilidad organizacional con las personas en el centro: gobierno,
capacidades organizativas e impacto social.

11:15 a 12:00 Prácticas ejemplares en sostenibilidad organizacional. Categorías:
"Gobernanza" y "Organizaciones que aprenden".

12:00 a 12:45 Caracterización financiera y contribución al PIB de las organizaciones de
Plena inclusión.

12:45 a 13:30

13:30 a 15:00 Cóctel.

Prácticas ejemplares. Categorías: "Cuidado de personas y desarrollo de
equipos" y "Calidad". 

A cargo de la profesora Dra. Marta Rey-García y del profesor Dr. Luis
Ignacio Álvarez-González

Autismo Cádiz. Un modelo único de gobernanza para integrar estrategia,
excelencia y Calidad Plena
AUNA INCLUSIÓ. Escuchar para construir

A cargo de la profesora Dra. Marta Rey-García, D. Alejandro Fernández-
Marzoa y del profesor Dr. Luis Ignacio Álvarez-González

FUTUCAM. Sistema integral de bienestar psicológico, cuidado y desarrollo
profesional
ASPACE BIZKAIA. UZTARTZEA: sistema de evaluación y mejora de la
conciliación



PROGRAMA DE TARDE

15:15 a 16:15 Prácticas ejemplares. Categorías: "Innovación, tecnología y alianzas" y
"Economías coherentes con la misión".

Más información en
www.plenainclusion.org

La sostenibilidad se
construye en común

Estrategias, escenarios, tendencias y recomendaciones de gestión
para avanzar en la sostenibilidad económica.16:15 a 17:15

Mesa de debate. Claves de futuro.17:15 a 18:00

A cargo de la profesora Dra. Marta Rey-García, D. Alejandro
Fernández-Marzoa y del profesor Dr. Luis Ignacio Álvarez-González

Fundación ASPANIAS Burgos. Cultura Comprensible
Asociación APROSU. Generando Valor Social
Central Española de Compras Diversidad, S.L. Liberar recursos para la
inclusión

A cargo de:
Dra. Marta Rey-García (Catedrática de la Univerdade da Coruña)
Dr. José Antonio Seoane (Catedrático de la Univerdade da Coruña)
D. José Antonio Idoeta (Presidente de FEVAS y CEO del Grupo Soltra)

Modera: 
Enrique Galván, director de Plena inclusión
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