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Modalidad: FORMACION ON LINE

Estd especialmente enfocado a profesionales y familiares de personas con discapacidad
intelectual y del desarrollo, que apoyen a personas con conductas que nos preocupan o mayores
necesidades de apoyo.

Destinatarios: Tendran preferencia en la admisiéon como alumno/a:

19) los profesionales de entidades federadas a FADEMGA Plena inclusion Galicia (dando
representatividad al mayor n2 de asociaciones inscritas).

29) el orden de inscripcion.

39) Implicacidn y participacion de la asociacidn en actividades federativas.

Duraciény 32 horas: 7 semanas (del lunes 9 de febrero al lunes 30 de marzo de 2026)
fechas:

Laura Garrido Marijudn, directora técnica de personas en APADIS vy colaboradora en

Formadores/es: L
programas de Plena Inclusidn.

Plazas: 25

o Toma de conciencia sobre el impacto de las prdcticas restrictivas sobre la calidad de vida de
las personas con discapacidad intelectual y del desarrollo.

o Cambio en la visidn asistencialista y creencias en torno a posibilidades de desarrollo personal
de las personas con discapacidad intelectual y del desarrollo.

o Puesta en practica de valores que favorezcan el desarrollo de estilos de apoyo respetuosos
Objetivos con el marco de derechos.

o Generar estrategias alternativas a las practicas restrictivas en el apoyo a personas con
discapacidad intelectual y del desarrollo.

o Dotar de herramientas para la elaboracién de un plan de reduccién de practicas restrictivas
(individual y/u organizacional)

Bloque 1. Marco legislativo, derechos y principios de las practicas restrictivas.

Bloque 2: Condiciones necesarias: generando el entorno y trabajando sobre los valores.
Bloque 3: Herramientas para valoracién y analisis.

Contenidos Bloque 4: Metodologia para la reduccién de las restricciones.

Bloque 5: Acompaiiando la implementacidn en las organizaciones y equipos.

Bloque 6: Planificando un plan de reduccidn de practicas restrictivas.

Acceso ala . . .
http://www.formacionplenainclusion.org/
plataforma
Se certificard la participacion con un diploma expedido a nombre de cada alumno/a remitido via
Certificacién de e-mail en formato pdf. Para recibir la acreditacidn sera necesario haber realizado el 75% de los
.. ejercicios propuestos en el curso y conseguir un 75% de aprobado en las calificaciones de los
la formacion

examenes que aparecen después de cada mddulo.

Organizado por : FADEMGA PLENA INCLUSION GALICIA

Preguntar por: Mdnica Martinez o Luisa Romero FADEMCA
Teléfono 981519650 extension 5
)@ Plena

Correo electrénico: formacion@fademga.org ! L
inclusion

Inscripciones y
plazo:

PLAZO: Del 19 al 30 de enero de 2026
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